Vem ar ansvarig for arbetsmiljon?
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Med arbetsmiljo menas ...

o fysiska
e psykologiska

e SOciala
forhallanden pa arbetsplatsen

Vi kommer att fokusera pa de fysiska
arbetsmiljoriskerna och hur de atgardas.
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Viktigt att tanka pa

e Minimera risken for fall

e Undvik obekvama arbetsstallningar och
tunga Iyft

e Var uppmarksam pa farliga @mnen

e Anvand ratt skyddsutrustning

e Anvand ratt hjalpmedel

e Beredskap ska finnas for olyckor och brander
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88 Lagstiftning och myndigheter

e Arbetsmiljolagen (1977:1160) (AML)
e Arbetsmiljoforordningen (1977:1166) (AMF)
e Arbetsmiljoverkets forfattningssamling (AFS)

o Arbetsmiljoverket (AV) ser till att lagar och
regler fol's kan gora besok pa arbetsplatsen.
Arbetsgivaren ska atgarda eventuella brister
annars kan forelaggande eller forbud utfardas.
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| AML bl a

o Arbetsforhallandena ska anpassas till
manniskors olika fysiska och psykiska
forutsattningar

e Det innebar t ex ocksa hansyn till sprakliga
forutsattningar — alla maste forsta vad som géaller

e Sarskilda regler galler for personer under 18 ar:
- Anpassning efter individens forutsattningar
- Introduktion
- Forbud mot riskfyllda arbetsuppgifter
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Byggherren/bestallaren

e Byggherren (fastighetsagaren)
har det 6verordnade arbetsmiljdansvaret

e Ska utse en s kK BAS-U =
byggarbetsmiljosamordnare for utforandet
(byggherren kan sjalv vara BAS-U).

Ofta ar platschefen BAS-U
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Vem har ansvar pa rivningsforetaget?

e Arbetsgivaren (och den som hyr in arbetskraft)
— din hogsta chef har huvudansvaret for
arbetsmiljon. Bra ledarskap ar viktigt.

e Du sjalv har ansvar for att folja regler och
foreskrifter som galler for arbetsplatsen

e Skyddsombudet — de anstalldas representant
— verkar for en bra arbetsmiljo
men har inget eget ansvar for arbetsmiljon
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Arbetsgivaren

e Ska kanna till arbetsmiljolagen och
de arbetsmiljoregler som galler for
foretaget

e Ska planera, genomfora och folja upp
verksamheten och arbetsmiljon
(systematiskt arbetsmiljoarbete)

e Ska vidta alla atgarder som behdovs for
att forebygga ohalsa och olycksfall
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Arbetsgivaren ska ...

e INStruera och informera de anstallda for
att undvika risker
t ex ge introduktion till ny personal

e ha en organisation for rehabiliterings- och
anpassningsverksamhet

e anlita den foretagshalsovard som behovs
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Arbetsgivaren ansvarar for att ...

e ... lagar och regler om arbetsmiljo (AML,
AMF och relevanta AFS) finns tillgangliga
pa arbetsplatsen
(I pappersform eller pa Internet via dator)

e ... namn pa skyddsombud och eventuella
skyddskommittéledamaoter finns
anslagna pa arbetsplatsen
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Arbetsplatsens regler

e Arbetsplatsens ordnings- och
skyddsregler ska finnas anslagna pa
arbetsplatsen

e FOrutom lagar, foreskrifter och avtal
galler dessa regler for arbetsplatsen

e Du ska underteckna ett dokument med
dessa regler och atar dig da att félja dem
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Arbetsplatsens ordnings- och
skyddsregler
pa arbetsstédllet Ranhammarsvigen

Forutom lagar, foreskrifter och avtal géller f6ljande ordnings- och
skyddsregler for denna arbetsplats.

1. Ansvar
Alla som arbetar hir skall tillsammans ta ansvar for en siker arbetsmiljo pa arbetsstillet.
Samtliga skall medverka si att det blir ordning och trivsamt i personalutrymmen.

2. Personlig skyddsutrustning
Skyddsskor ska béras pa arbetsplatsen.
Niér det behdvs skall andningsskydd, horselskydd, handskar, hjilm, livlina mm anviindas.

3. Skyddsanordningar
Du skall sjélv kontrollera att det finns skyddsanordningar och ev. avspérmingar innan Du
pabdrjar ditt arbete. Om sadana saknas dr du skyldig aft séiga till arbetsledningen innan arbetet

Bilden visar ett exempel pa nagra regler for en arbetsplats.
Hela dokumentet finns i dokumentationen sist | avsnittet.



Skyddsombudet

e Ar arbetarnas representant i arbetsmiljéfragor,
bade for anstallda och inhyrd personal

e Ska utses pa arbetsplatser med minst fem
anstallda

e Ska verka for en bra arbetsmilj0 och bevaka
att arbetsgivaren uppfyller kraven |
arbetsmiljolagen

e Om inte din chef kan hantera en arbetsmiljofraga
kan du vanda dig till skyddsombudet.
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Vid allvarlig och omedelbar fara ...

o ... fOr liv eller halsa och arbetsgivaren
Inte genast undanrojer risken har
skyddsombudet ratt att avbryta arbetet
tills Arbetsmiljoverket har tagit stallning

e FOr eventuell skada till foljd av en sadan
atgard ar ett skyddsombud fritt fran
ersattningsskyldighet
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Du sjalv ska ...(AML kap 3, 48)

e medverka I arbetsmilj0arbetet

o folja foreskrifter fran arbetsgivaren och
| arbetsmiljoplanen

e delta i genomforandet av atgarder

e anvanda skyddsanordningar och
personlig skyddsutrustning som foreskrivs

e och iaktta den forsiktighet |1 Ovrigt som behovs
for att forebygga ohalsa och olycksfall.
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Allvarlig fara som du sjalv ser

e "Om arbetstagaren finner att arbetet innebar
omedelbar och allvarlig fara for liv eller
halsa, skall han snarast underratta
arbetsgivaren eller skyddsombud.”

e Du kan da inte bli ersattningsskyldig for
skada som uppstatt till foljd av att du inte
utfort arbetet.

(AML kap 3, 4 §)
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Du har fler uppgifter

e Inte utsatta andra for risker
e Rapportera risker
e Rapportera sjukdom, olycksfall, tillbud

e Du bor ocksa foresla atgarder och lamna
synpunkter pa hur arbetet fungerar
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Din attityd ar viktig!

e Vi upprepar igen: FoOlj reglerna och vidta de

skyddsatgarder som galler!

Tank inte:

- Det tar for lang tid, jag ska bara ...

- Jag tar av mig skyddsutrustningen — den stor mig
nar jag arbetar

- Det har gatt bra hittills

- Det drabbar inte mig

Aven om du &r ung och stark ar du utsatt for
risker! Och speciellt om du ar oerfaren.
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Ditt beteende ar avgorande!

e Du paverkar &ven andra att gora ratt

e Var uppmarksam, tank efter fore!

- Vilka risker kan finnas med detta arbete?

- Hur kan jag gora sa det blir sakert?

- Har jag den information och
skyddsutrustning som behovs?
T ex: Om ett skydd &r borttaget fran en maskin
sa ska du aterstélla det innan du anvander den
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Om du inte foljer reglerna

e Arbetsgivaren ska se till att du foljer de
regler och foreskrifter som finns for
arbetsmiljon

e Om du inte gor det kanske arbetsgivaren
Inte kan ha dig kvar som anstalld
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Du behover kunskap

Du behover
e kunskap om risker som kan finnas
e fa information for det specifika arbetet

e ha kunskap om forebyggande atgarder,
skyddsutrustning m m

e ha kunskap om hur man gor vid skador
och olyckor
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Om AVs foreskrifter inte foljs

e Arbetsmiljoverkets foreskrifter ar bindande
och maste foljas

e Om nagon skadas, blir sjuk eller dér pa
grund av att du ar oaktsam sa kan du
domas till straff for arbetsmiljobrott

o Ett foretag kan fa en foretagsbot eller
sanktionsavgift
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Sammanfattning for sakert arbete

e Din attityd och ditt beteende ska vara inriktat
mot ett sakert arbete!

e Var uppmarksam pa risker och tank efter fore!
e Lita pa ditt eget omdome!
e Varna andra om det behovs!

e Meddela risker du upptacker till
arbetsledningen!

e FOIj regler och anvand de skydd som galler!
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“ Arbeisy pRElter

e Vad ska du gora sjalv nar det galler
arbetsmiljo 1 ditt dagliga arbete?

e Vilken ar den ratta attityden for att
forhindra olyckor och ohéalsa?
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